TRINITY Modul: Modern Workplace G Appspherer

Digitale Innovation erleben

lhr Vorsprung

im Wettbewerb.

Ein moderner Arbeitsplatz
fUr Talente, die bleiben.

Ein klassisches Arbeitsumfeld
bremst Innovation.

Mitarbeitende fordern zunehmend Flexibilitat, was
die Wahl der Arbeitszeiten und des Arbeitsortes
betrifft. Unternehmen reagieren darauf mit Ange-
boten wie Homeoffice und Remote Work, bieten
Auslandsaufenthalte und mehr.

Schlissel zum Erfolg in einer neuen Arbeitswelt sind
effiziente Mdglichkeiten der Zusammenarbeit und
Kommunikation, die unabhangig vom Standort
jederzeit sicher ermdglicht werden kénnen und auf
einer Vielzahl von Geratetypen gleich gut funktio-
nieren. Leisten kdnnen das die Unternehmen, die
technologische, prozessuale und kulturelle Grund-
lagen schaffen.

Bauen Sie mit uns das Funda-
ment des Modern Workplace.

Wie sieht ein modernes Arbeitsumfeld abseits der
klassischen Biiros aus? Und wie erreichen Sie dieses?
Fur einen erfolgreichen Modern Workplace bedarf
es eines einheitlichen Okosystems, das fur alle
Mitarbeitende jederzeit zuganglich ist. Zusatzlich
braucht es moderne und verldssliche Werkzeuge fur
eine reibungslose Zusammenarbeit und ergebnis-
reiche Kommunikation tber die gesamte Organisa-
tion hinweg. Der Modern Workplace ermdéglicht
es, Mitarbeitende gemeinsam und gleichzeitig an
Dokumenten zu arbeiten und sich in Echtzeit aus-
tauschen zu kénnen. Zusétzlich sorgt er fur Sicher-
heit, erprobte Prozesse und die einfache Verwaltung
von Geraten und Geratetypen.

Die Briicke zur digitalen Transformation und Kultur.

Das TRINITY Modul Modern Workplace schafft eine einheitliche Basis fiir die Zusammenarbeit und hilft Ein-
steiger:iinnen bei einem erfolgreichen Start in die digitale Transformation. Der besondere Mehrwert des Moduls
ist die Begleitung der technologischen Umstellungen, der neuen Tools und Methoden durch bewahrte Change
Management Methoden. Gemeinsam gelingt es damit, langjdhrige Mitarbeitenden und bestehende Teams fir
die neue Art des Arbeitens zu begeistern und neue Talente anzuziehen. So entsteht eine Kultur, die Spal3 an
Digitalisierung hat und den Modern Workplace mit Leben fillt, was eine Effizienz- und Leistungsmaximierung

maBgeblich unterstitzt.

lhre Mehrwerte aus dem TRINITY Modul Modern Workplace.

Fiir lhre Mitarbeitenden:

Der Modern Workplace bietet Flexibilitat und Freiheit in der Gestaltung der taglichen Arbeit.
Kommunikation und Zusammenarbeit machen Freude und fordern erfolgreiches Teamwork.



TRINITY Losungsmodul Modern Workplace

(= AppSphere’

Fiir lhre Organisation:

e Durch die verbesserte Zusammenarbeit lhrer
Mitarbeitenden steigt die Produktivitat.

e Das Mehr an Zufriedenheit im Team steigert die
Umsetzung weiterer Digitalisierungsvorhaben.

e Ein Modern Workplace starkt Ihre Wettbewerbs-
position und macht Sie zum begehrten Arbeit-
geber fir Talente.

Das TRINITY Modul
Modern Workplace.

Technologie: Wir begleiten Sie mit Cloud Lésungen
von Microsoft in eine neue Ara des Arbeitens.
Organisieren Sie mobiles Arbeiten zum Beispiel mit
Tools aus Microsoft 365, wie Teams oder SharePoint,
verwalten Sie Ihre Endgerate per Intune Endpoint
Management oder nutzen Sie die Power Platform
flir Prozessdigitalisierung und Datenanalyse.

Je nach Anforderung sind Drittlésungen von Citrix,
AvePoint etc. einfach und schnell eingebunden.

Mensch & Kultur: [hr Team erféhrt von uns alle
Unterstlitzung, um den Modern Workplace
erfolgreich und mit Freude zu nutzen. Dafiir setzen
wir auf Change Management Methoden wie Prosci®
ADKAR. So erzielen wir die Akzeptanz fir Veran-
derung, die es braucht, um lhre Organisation als
Ganze und jede:n Einzelne:n in einer digitalen Welt
voranzubringen.

Prozesse & Organisation: Definieren Sie mit uns,
wie lhre Ablaufe kiinftig aussehen sollen. Ob Biro-
kommunikation, administrative Aufgaben, wie
Genehmigungsprozesse oder die Verwaltung von
Endgeraten — wir nehmen jede Position im Unter-
nehmen ein und entwerfen die aus jeder Perspektive
beste Losung fir Sie und Ihren Modern Workplace.

Fiir lhre IT-Sicherheit und lhren IT-Betrieb

e Der Rollout von Softwarelésungen oder Apps
sowie die Verwaltung von Endpunkten Uber eine
zentrale Plattform werden erleichtert.

e Durch den Zero Trust Ansatz und intelligente
Cloud Technologien wird ein hohes Sicherheits-
niveau und ein effektiver Schutz vor aktuellen
Bedrohungen erreicht.

Mensch & \

Kultur
Technologie
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Abb.: Die zehn TRINITY Module im Uberblick
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Unsere Vision ist es, bester Innovationspartner flr Fortschritt und Erfolg unserer Kunden zu sein. Dafiir sprechen tiber 100 Mitarbeitende,
mehr als 1.600 Jahre IT-Erfahrung und iber 350 erfolgreiche Projekte. Zur AppSphere Gruppe gehoren die Tochtergesellschaften
ScriptRunner Software GmbH, Navigate AG und qwertiko GmbH.
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